14 de Setembro de 2026

2 BIO N2 1951 - GUAPIMIRIM

PORTARIAS

PORTARIA N.2 487 DE 14 DE SETEMBRO DE 2026.

Autoriza a Licenga sem Vencimentos da Servidora Municipal
de Guapimirim/RJ.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GUAPIMIRIM, no uso de suas atribuicGes legais e da
competéncia que lhe foi conferida pela Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO o pedido da Servidora as fls. 03 e o termo de ciéncia as fls. 16 do
processo administrativo n2 5041/2026,

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder a Licenga sem Vencimentos pelo periodo de 03(trés) meses, a par-
tir de 04 de setembro de 2026 a 02 de dezembro de 2026, a servidora publica munici-
pal PATRICIA SERPA DE ARAUJO FEBRONI, matricula n® 115479-11, ocupante do cargo
efetivo de Professor Il, lotado na Secretaria Municipal de Educagdo.

Art. 22- A presente portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo os
seus efeitos a partir de 04 de setembro de 2026.

Guapimirim, 14 de setembro de 2026.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA N.2 488 DE 14 DE SETEMBRO DE 2026.

Autoriza a Licenca sem Vencimentos da Servidora Municipal de
Guapimirim/RJ.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GUAPIMIRIM, no uso de suas atribuicGes legais e da
competéncia que lhe foi conferida pela Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO o requerimento da Servidora as fls. 03 e a declaragdo de ciéncia as
fls. 15 do processo administrativo n2 3793/2026,

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder a Licenga sem Vencimentos pelo periodo de 05 (cinco) meses, a
partir de 01 de setembro de 2026 a 31 de janeiro de 2027, a servidora publica munici-
pal JESSICA THAIS NASCIMENTO DA SILVA, matricula n” 93572-11, ocupante do cargo
efetivo de Professor Il, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo.

Art. 22- A presente portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo os
seus efeitos a partir de 01 de setembro de 2026.

Guapimirim, 14 de setembro de 2026.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA N.2489 DE 14 DE SETEMBRO DE 2026.
Dispde sobre Exoneragdo da Servidora Municipal de Guapimirim/R)

A PREFEITA MUNICIPAL DE GUAPIMIRIM, no uso de suas atribuicGes legais e da
competéncia que lhe foi conferida pela Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO o requerimento as fls. 03 e parecer as fls. 12 do processo adminis-
trativo n23102/2026,

RESOLVE:

Art. 12 - Exonerar, a pedido, a partir da data de 03 de maio de 2026, a servidora pu-
blica municipal ELLIANA DA SILVA SEABRA, matricula n° 98035-11, ocupante do cargo
efetivo de Enfermeiro Plantonista, lotada na Secretaria Municipal de Sauide.

Art. 22, A presente portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo os
seus efeitos a partir de 03 de maio de 2026.

Guapimirim, 14 de setembro de 2026.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA N2490 DE 14 DE SETEMBRO DE 2026.
Autoriza a Licenga Prémio, em descanso, de Servidora Municipal
de Guapimirim/RJ.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GUAPIMIRIM, no uso de suas atribuicdes legais, em con-
sonancia com a Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO o Informativo e a Declaragdo de Ciéncia as fls. 17 do processo admi-
nistrativo n2 4704/2025,

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder a Sr2 MARINA DA GLORIA PERRUCHO DOS SANTOS, servidora
publica municipal, matricula n2 124818-11, ocupante do cargo efetivo de Superviso-
ra Educacional da Secretaria Municipal de Educagdo, a sua Licenga Prémio (Decénio
2015 a 2025), em descanso, no periodo de 02 de setembro de 2026 a 01 de outubro
de 2026.

Art. 22 - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo os seus
efeitos a partir de 02 de setembro de 2026.

Guapimirim, 14 de setembro de 2026.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita

EXTRATO

EXTRATO DO TERMO DE APOSTILAMENTO N“ 0612026
TERMO DE COLABORACAQ N° 0272025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 5051/2025

INSTRUMENTO: Temo de Apostilamento n° 06/2026 20 Termo de Colaboragio 1°
022025,

PARTES: Municipio de Guapimirim, por intermédio da Secretari Municipal de
Desenvolvimento- Econdmica, Trabelho ¢ Renda, e Insituto Molliiam - Educago,
Tecnologia ¢ Assisténcia Social.

OBJETO: Fomalizagdo da inchuséo, no Plano de Trebalho do Programa GuapiTech, de
servigos complementares e engenharia destinadds & conclusio ¢ 4 adequagio da
infragstruura isica da unidade, compreendendo  aplicaco de pintura epGii de mefa parede
nas dreas de recepedo ¢ corredores ¢ & adequagho das instalagles eléricas, com a
correspondentc atualizagdo da Planith Financeira da parceia, mediante utlzagdo parcial do
saldo temanescente ¢ sem alferagho de seu valor globel,

FINALIDADE: Complementar & nfracstrutura fiica da unidade do Programa GuapiTech,
assegurando maior resisténcia ¢ acildade de higienizagho das Arcas e circulagho, ber como
condicdes adequadas de seguranca elética estabiidade operacional ¢ fncionamento dos
equipamentos utilizados nas atividades do programa, As inervences serdo custeadas com
tecursos do saldo remanescente da parcera, sem transferéncia adicional pelo Municipio e
sem aleragdo do objeo, das metas, da finaldade pibica ou do valor global do Termo de
Colaboragdo n° 02/2025, mantido em RS 4.856.600,46.

FUNDAMENTO: Art. 57 da Lei Federal n° 13.019/2014; art. 67, inciso I afneas 4", 0" e
‘c”, do Decteto Municipal n° 2.920/2025; e Processo Administrativo n° 5051/2025.

Guapimirim/RJ, 02 de setembro de 2026,
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Gestor da Parceria - Programa GuapiTech




